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Acuerdo por el cual, la Junta de Gobierno y al Sistema Municipal para el Desarrollo

Integral de la Familia (DIF) de Jacala de Ledezma, Hidalgo, en cumplimiento de los

articulos 4, 73 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5, 8 y

15 de la Ley de Asistencia Social del Estado de Hidalgo; 7, 18 Bis y 45 de la Ley de
Fiscalizacién Superior del Estado de Hidalgo; 12 y 24 de la Ley de Contabilidad
Gubernamental del Estado de Hidalgo; 3, 13y 32 de la Ley General de Salud; 6, 9y 36 de

la Ley General de Desarrollo Social; Articulo 45 de la Ley de Fiscalizacién Superior del

Estado de Hidalgo (LFSEH); 42 y 50 de la Ley de Responsabilidades Administrativas; asi }
como el Eje 3: Desarrollo Social Incluyente del Plan Estatal de Desarrollo 2024-2027, y en

atencion a las directrices de la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH) para

garantizar la transparencia, legalidad y rendicién de cuentas en el manejo de recursos

publicos, /

APRUEBA

Los presentes Lineamientos de los Recursos Financieros del Sistema DIF Municipal de
Jacala de Ledezma, cuyo objeto es regular la administracion, ejecuciéon y comprobacion
de los ingresos y egresos del organismo, con estricto apego a los principios de legalidad,
honradez, eficiencia, transparencia y austeridad, asegurando que los recursos se destinen
exclusivamente a programas de asistencia social, proteccién a grupos vulnerables, salud
comunitaria y alimentacién, en concordancia con los derechos humanos y las obligaciones
institucionales establecidas en el marco juridico aplicable.

Este acuerdo incorpora los estandares de control y auditoria exigidos por la ASEH,
incluyendo:

I. La publicacién proactiva de informacién financiera en el portal de transparencia
municipal.

ll. La implementacién de mecanismos de prevencion de conflictos de interés y
fraudes.

lll. La validacion sistematica de documentacién comprobatoria mediante herramientas
electrénicas avaladas por el SAT.

IV. La alineacion de los programas presupuestarios con las metas del Plan Estatal de
Desarrollo 2024-2027.

ACUERDO
% CAPITULO PRIMERO é é:
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Estos lineamientos regulan el manejo de los recursos financieros del DIF
Municipal de Jacala de Ledezma, bajo los principios de legalidad, transparencia,
austeridad, eficiencia y rendicion de cuentas. Su objetivo es asegurar que los ingresos y

egresos se destinen exclusivamente a programas de asistencia social, salud, alimentacion
y proteccién de grupos vuinerables.

Pagina 2|8

Q Av.Juarez s/n Col,Centro a5 i S
-CP 42200 Jacalade Ledezma, o Vol 4 snstemadafjacala@gmavl.cam ¢




//
al =N SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA
TN CARIRO EN CAORACCION
/ 2024-2027

Articulo 2. Son aplicables a todo el personal del DIF, incluyendo trabajadores eventuales,
de confianza y directivos. La Direccién Ejecutiva y la Coordinacién Administrativa
supervisara su cumplimiento, resolviendo casos no previstos con aprobacién del Director
Ejecutivo.

Articulo 3. Definiciones clave:

¢ Recursos propios: Ingresos generados por servicios, donaciones, y aportaciones
autorizadas por la Junta de Gobierno.

e Fondo revolvente: Monto asignado para gastos urgentes de operacion, sujeto a \é
reposiciéon tras comprobacion.

* Programas presupuestarios: Acciones alineadas al Plan de Trabajo 2024-2027 (ej. /
"Pafnalada del Bienestar”, "Salud y Bienestar").

¢ Documentacién comprobatoria: Facturas CFDI, informes técnicos y evidencia
fisica.

Articulo 4. Los presentes lineamientos se actualizarédn anualmente para incorporar
reformas legales, observaciones de la ASEH y mejoras en los procesos de gestidon
financiera. La Direccion Ejecutiva y Coordinacion Administrativa seran responsables de
dicha actualizacion.

CAPITULO SEGUNDO
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Articulo 5. Los recursos se asignaran conforme a los programas aprobados en el Plan de
Trabajo 2024-2027, priorizando:

Atencion alimentaria a adultos mayores y personas con discapacidad.

Jornadas médicas y entrega de ayudas técnicas (sillas de ruedas, protesis).
Espacios de alimentacion escolar (modalidad fria y caliente, espacios EAEYD).
Camparias de prevencion de violencia y apoyo a mujeres en riesgo.

Ayudas sociales (estudios médicos, medicamentos, apoyos econémicos, etc.)
Dia de reyes, dia del nifio, dia de la mujer, dia del adulto mayor, dia de la familia.

Articulo 6. La Direccion ejecutiva y el area de Planeacion elaboraran indicadores de
desempefio vinculados a las metas del Plan Estatal de Desarrollo y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

Articulo 7. Todo apoyo debera justificarse mediante estudios socioeconémicos
fundamentado en el Articulo 7 de la Ley de Asistencia Social establecido y aprobado por
la Direccién ejecutiva que demuestren la necesidad de dicho apoyo.

\ aNAE o (‘
Q Aw.Juarez s/n Col,Centro e
-CP 42200 Jacala de Ledezma, Hgo, = 5 sistemadifjacala22@gmail.com_




£

’
o Wi SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
a ¥ INTEGRAL DE LA FAMILIA
| JASAWA ACALA DE LEDEZMA, HIDAL

/ TRANSFORMACION, COMPROMISO
Y CARINO EN CADA ACCION
2024-2027

CAPITULO TERCERO
ADMINISTRACION DE RECURSOS

Articulo 8. Los recursos propios y subsidios se ejerceran exclusivamente en las partidas
autorizadas por la Junta de Gobierno en el presupuesto de egresos. Se prohibe su desvio
a actividades no vinculadas al manejo y mejora del propio sistema y a la asistencia social.

Articulo 9. Las donaciones en especie o efectivo se registrarén en el sistema contable del
DIF y se destinaran a los programas especificados por el donante. Su uso se auditara
trimestraimente.

Articulo 10. Queda prohibido destinar fondos a actividades politicas o eventos no
vinculados a lo expuesto en el articulo 8.

CAPITULO CUARTO
FONDO REVOLVENTE

Articulo 11. El fondo revolvente se asignard hasta por $25,000.00 MXN por solicitud,
previa autorizacién del Director Ejecutivo y visto bueno de la Contraloria. El fondo
revolvente asignado a Direccién Ejecutiva y la Coordinaciéon Administrativa, asi como la
direccién que lo requiera, sera destinado para atender con oportunidad los requerimientos
de materiales, suministros, viaticos, servicios y ayudas sociales necesarios para la
operacion y desempefio de sus funciones que se requieran realizar mediante método de
pago en efectivo.

Articulo 12. Usos permitidos:

e Ayudas sociales.
o \Viaticos.
s Gastos basicos de operacion. ‘
Articulo 13. Prohibiciones:
Gastos personales. ,

Adquisiciones mayores a $5000.00 MXN.
Uso de eventos sociales no autorizados.
Gastos no autorizados por el la Direccién Ejecutiva.

Articulo 14. Para la autorizaciéon de un nuevo fondo revolvente se tendré que presentar la
comprobacién completa del fondo anterior.

Articulo 15. Si el gasto excede el monto autorizado, el responsable debera solicitar una
ampliacion por escrito a la Junta de Gobierno, adjuntando un analisis de costo-beneficio.

CAPITULO QUINTO
VIATICOS Y PASAJES (ﬁz%g
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Articulo 16. Solo se autorizara la asignacion de recursos para viaticos y pasajes para el
desempefio de las comisiones estrictamente necesarias para el cumplimiento de los
objetivos institucionales y mandatos legales del DIF Jacala de Ledezma.

Articulo 17. Para la asignacion de recursos para vidticos y/o pasajes, el servidor publico
comisionado debera contar con el oficio comisién y pliego de comisiéon debidamente .
requisitado, dicho oficio comisién, sera proporcionado por la Direccién Ejecutiva y/o la /‘o F
Coordinaciéon Administrativa. /

Articulo 18. Solo se autorizaran viaticos para:

e Capacitaciones vinculadas al Plan de Trabajo.
o Entrega de documentacion.
e |nvitaciones de DIF estatal.

Articulo 19. Montos maximos diarios:
e $250.00 MXN (comisiones a Pachuca).

Articulo 20. Los montos autorizados para Direccion Ejecutiva o Coordinacion
Administrativa podran disponer de montos distintos sefialado al articulo anterior de
acuerdo a la naturaleza de su comisién.

CAPITULO SEXTO
COMPROBACION DE RECURSOS FINANCIEROS
Articulo 21. Toda documentacién comprobatoria debera:

¢ Expedirse a nombre del DIF Municipal de Jacala de Ledezma.
e Incluir firma del comisionado y firma y sello de la Direccién Ejecutiva.

Articulo 22. Para que la Direccion Ejecutiva o Coordinacién Administrativa pueda
cancelar el Fondo Revolvente, la direccién administrativa a quien se le otorgd dicho fondo,
debera presentar la documentacién que justifique el gasto realizado.

Articulo 23. En caso de comprobacién de gastos por pago de transporte colectivo, en los
cuales no se emiten comprobantes fiscales, se podra justificar mediante __vales de caja
otorgados al personal que lo requiera, con evidencia fotografica que justifique la actividad
realizada previamente autorizado y validado por el titular a la direccion que se encuentren
adscritos.

Articulo 24. Si al final del gjercicio fiscal no se termina de ocupar el recurso del fondo

revolvente, debera regresarse al banco en un plazo no mayor a 5 dias habiles posteriores
al cierre. La Coordinaciéon Administrativa sera responsable de gestionar dicho reintegro y
emitira un informe detallado a la Junta de Gobiemo.

\\Aﬂiculo 25.- Al cierre de cada ejercicio fiscal no debera encontrarse vigente ningun fondo
revolvente, por lo que, a mas tardar en los primeros diez dias del mes de diciembre del
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afio fiscal en curso, se debera presentar la documentacion que sustente y justifique los
gastos realizados.

Articulo 26.- El servidor publico comisionado, debera entregar a la Direccién Ejecutiva o
Coordinacion Administrativa la siguiente documentacion que ampare su comprobacion:

[.  Original o copia del oficio comision;

Il.  Original del informe de la comisién, en caso de que le sea requerido por su
superior jerarquico; \,4,

Ill.  Boletos de los medios de transporte utilizados, sin tachaduras ni enmendaduras; /

IV.  Las facturas CFDI, las que deberan incluir preferentemente los tickets de consumo /
correspondiente, sin tachaduras ni enmendaduras. Si las facturas presentan fecha
posterior al del periodo de la comision, se deberan presentar invariablemente los
tickets con las fechas en que se efectud el consumo.

V. Si la comprobacion rebasa los diez dias habiles, se deberad presenta oficio \
justificativo firmado por el director de area.

Articulo 27.- No se reembolsara al servidor publico comisionado, gastos que hayan
excedido los recursos asignados por viaticos y/o pasajes.

Articulo 28. Todos los documentos y facturas CFDI comprobatorios del gasto deberan
cumplir con todos los requisitos fiscales y expedirse a nombre del SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE JACALA DE LEDEZMA
HIDALGO.

Articulo 29. Los documentos, comprobantes, facturas y formatos deberan presentarse sin
mutilaciones, tachones, remarcaciones, enmendaduras o cualquier otro tipo de alteracion.

Articulo 30. La Coordinacién Administrativa y/o contador general y/o auxiliar contable, del
Sistema DIF Jacala de Ledezma deberan, en todo momento, verificar la autenticidad de
los comprobantes fiscales CDFI remitidos a través del portal web del SAT.

Articulo 31. En el supuesto de que la Coordinacion Administrativa determine que los
documentos o facturas CFDI remitidas no sean idéneos o suficientes para comprobar el
gasto de los recursos asignados, o que no renan los requisitos fiscales, se solicitara a los
titulares de las direcciones administrativas que aclaren la comprobacién. Las aclaraciones
deberan presentarse a mas tardar cinco dias habiles a partir de la solicitud.

Articulo 32. Si la aclaraciéon resulta no proceder, se considerard el gasto como no
comprobatorio y se solicitara al servidor publico la restitucion del recurso otorgado. En
caso de no realizarse dicha restitucién, se dara vista al Organo Interno de Control.
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TRANSITORIOS

PRIMERO: Los presentes lineamientos entraran en vigor una vez que sean autorizados
por la Junta de Gobierno y por el Sistema DIF municipal.

SEGUNDO. Los presentes lineamientos deberan ser actua[izado's en cada ejercicio fiscal,
atendiendo las necesidades del Sistema DIF Jacala de Ledezma y las actualizaciones a la
normativa aplicable.
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